心理测量学
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五、

心理测量学技术指标（即标准测验的基本特征）

①常模的样本具有代表性： 取样的人群和取样的行为组均具有代表性。

②常模， 即可供比较的某形式的标准量数。

③信度： 指测验分数的可靠性程度。 它反应测验分数测量误差。

④效度： 测验的有效性， 指测验测查到所要测查的东西没有， 测得何种程度。

⑤方法的标准化： 施测方法、 记分方法、 标准结果的换算都要按一定得规定

进行。

